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BAR &

ARRETE MUNICIPAL n°421/2022 en date du 21 décembre 2022

Capitale de I’'Ubaye

portant dérogation a la régle du repos dominical au profit du
commerce d’alimentation « carrefour market » pour Pannée 2023

Le Maire de la commune de Barcelonnette
VU le Code Général des Collectivités Territoriales

VU la loi n°2015-990 du 6 ao(t 2015 pour la croissance, l'activité et I'égalité des chances
économiques, notamment ses dispositions relatives aux régles de repos dominical et a
l'ouverture des commerces le dimanche

VU le Code du Travail

VU la delibération du Conseil Municipal n® 106-2016 en date du 15 novembre 2016 portant
« ouverture de commerces de détail le dimanche »

VU la délibération du Conseil Communautaire de la Vallée de I'Ubaye n° 171-2016 en date
du 22 novembre 2016 portant « avis sur ouverture dominicale des commerces de détail
alimentaire »

VU la demande de Monsieur Christian HOLZL, dirigeant du commerce d'alimentation
« Carrefour Market » sis rue du Docteur Pierre Groués 04400 BARCELONNETTE en date
du 5 décembre 2022 sollicitant I'autorisation d'ouvrir son établissement 10 dimanches par an
au cours de l'année 2023

VU la consultation des organisations d'employeurs et salariés intéressés

ARRETE
ARTICLE 1

Le commerce d'alimentation « Carrefour Market » est autorisé a ouvrir son établissement,
dans le respect des dispositions prévues dans le Code du Travail susvisé, 10 dimanches au
cours de I'année 2023 comme sulit :

- dimanche 12 février 2023

- dimanche 19 février 2023

- dimanche 16 juillet 2023

- dimanche 23 juillet 2023

- dimanche 30 juillet 2023

- dimanche 6 aolit 2023

- dimanche 13 ao(t 2023

- dimanche 20 ao(t 2023

- dimanche 24 decembre 2023
- dimanche 31 décembre 2023
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ARTICLE 2

Seuls les salariés volontaires ayant donné leur accord par écrit & leur employeur peuvent
travailler le dimanche.

ARTICLE 3

L'employeur se conformera aux dispositions légales du Code du Travail et de la convention

collective & laquelle il appartient pour déterminer les compensations a accorder a ses
salariés.

ARTICLE 4

Un recours contentieux peut étre introduit devant le Tribunal administratif de Marseille — 31
Rue Jean-Frangois Leca 13002 MARSEILLE, dans le délai de 2 mois a compter de son
affichage aux endroits habituels soit par courrier, soit par l'application « télérecours citoyen »
a l'adresse www.telerecours. fr.

ARTICLE 5

Monsieur le Directeur Général des Services de la ville de Barcelonnette, les services
communaux sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui
sera publié au registre des arrétés municipaux, consultable sur le site de la mairie :
www.ville-barcelonnette. fr et dont un exemplaire sera adressé & Monsieur Christian HOLZL —
Carrefour Market — rue du Docteur Pierre Groués 04400 BARCELONNETTE qui sera tenu
de I'afficher sur le site concerne.

Affiché le Le Maire

Sophie VAGINAY RICOURT



